西北大学教职工代表大会、工会会员
代表大会代表选举办法

一、选好教职工代表大会和工会会员代表大会（以下简称“双代会”）代表，是开好“双代会”、提高教代会质量的重要环节。为使选举工作规范化，特制定本办法：
二、代表条件：
1．出席本次大会的代表具有双重身份，即教代会代表、工代会代表，凡依法享有政治权利的在职教职工，愿意承担代表义务，能够履行代表职权者，均可当选为“双代会”代表。
2．热爱教育事业，遵纪守法，爱国爱校，关心集体。
3．具有较强的民主管理意识和民主监督能力，较高的参政议政水平。思想活跃，工作认真，积极为学校的改革和发展建言献策。
4．作风正派，办事公道，团结同志，联系群众，能反映教职工的意见和要求，在教职工中享有较高威信。
三、代表的名额、构成及选举办法
1．“双代会”代表名额原则上按教职工人数的10%分配。代表团人数应不少于5 人。
2．代表的构成既要体现以教学科研为主的特点，又要照顾到各方面人员，各院系代表中教学科研人员应不低于代表总数的60%。
3．各单位按照分配给本单位的代表名额和比例，结合本单位的实际，酝酿提名并组织教职工进行选举。选举采用无记名投票方式。选举时必须有本单位2/3 以上教职工参加，被选代表获本单位教职工半数以上赞成票方能当选。
4．要尊重选举人的权利和意愿。选举人有权投赞成票、不赞成票和弃权票，有权另选他人。
5．经合法程序进行的代表选举为有效选举。代表选出后，填写统一的代表登记表，加盖本单位党组织印章，按规定的时间上报校工会，接受代表资格审查。
四、学校两院院士和学校领导作为“双代会”代表提名候选人，分配到各基层单位，由所在基层单位教职工按照民主程序直接选举产生，不占该单位代表名额。
五、“双代会”代表的选举工作，在校内各党委（直属党支部）领导下进行，各分会要在广泛宣传“双代会”性质、任务、职权和选好代表重要性的基础上，组织动员全体教职工以高度负责的主人翁精神，充分发扬民主，认真选好代表。
